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Cztonkowie Zespotu sg zobowigzani do niezwtocznego zgtaszania wszystkich potencjalnych naruszen
Kodeksu Postepowania DaVita, Polityk i procedur zawartych w Podreczniku Zgodnosci i/lub
obowigzujgcych przepiséw prawa. Zgtoszenia nalezy kierowa¢ do Departamentu International
Compliance (Team Quest), lub za posrednictwem Infolinii ds. Zgodno$ci ( za pos$rednictwem strony
internetowej lub na dedykowane numery telefonu wskazane na plakatach informujgcych o Infolinii ds.
Zgodnosci w poszczegdlnych krajach). Zgodnie z Miedzynarodowymi zasadami i procedurami DaVita
dotyczgcymi zakazu dziatan odwetowych, DaVita nie bedzie stosowac zadnej formy odwetu przeciwko
kazdemu, kto zgtosit domniemane naruszenie zasad zgodnos$ci w dobrej wierze. Pytania dotyczgce
Polityk ds. Zgodnosci nalezy kierowac do Team Quest.

1. CEL: Wprowadzanie zakazu prowadzenia dziatan korupcyjnych oraz wymogu rzetelnego
prowadzenia ksigg i ewidencji zgodnie z Kodeksem Postepowania i amerykanskg ustawg o
zagranicznych praktykach korupcyjnych (the U.S. Foreign Corrupt Practices Act), oraz innymi
przepisami dotyczacymi dziatalnosci zwalczania korupcji i przekupstwa, w tym przepisami
dotyczgcymi przekupstwa handlowego.

2. ZAKRES | DEFINICJE: Prosze, zapoznaj sie¢ z dokumentem COMP-INTL-002 (PL)-
Polityka Zgodnosci: Wprowadzenie, zakres, stownik. Wszystkie zdefiniowane terminy i
okreslenia sg zapisane czcionka: pogrubiona kursywa

3. POLITYKA:
3.1. Ogdlne zasady antykorupcyjne

3.1.1. Firma DaVita w sposéb bezposredni ani posredni:

* nie przekazuje, nie oferuje, nie obiecuje, nie zezwala na przekazywanie, nie
pozyskuje ani nie przyjmuje Korzysci majatkowych i osobistych na rzecz
lub ze strony jakiegokolwiek Urzednika panstwowego, Podmiotu
kierujacego, Dostawcy ustug medycznych, bgdz tez innej strony
powigzanej z Organem rzagdowym, czy tez podmiotu prywatnego, w celach
korupcyjnych z zamiarem pozyskania lub kontynuacji dziatalnosci handlowej,
badz tez uzyskania korzysci handlowych o nieuczciwym charakterze; lub

* nie korzysta ani nie zezwala zadnej stronie trzeciej na prowadzenie
dziatalnosci niezgodnej z niniejszymi Zasadami ani tez innymi zasadami oraz
procedurami obowigzujgcymi w firmie DaVita, Kodeksem Postepowania lub
obowigzujgcymi przepisami prawa.
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3.2. Ogolne zasady dotyczace rzetelnego prowadzenia ksigg i ewidencji oraz kontroli
wewnetrznych

3.2.1. Firma DaVita zobowigzuje sie:

» Opracowa¢ i prowadzi¢ ksiegi, ewidencje oraz rachunkowo$¢ w sposob
gwarantujgcy szczegétowe, rzetelne i transparentne wykazywanie wszystkich
transakcji realizowanych przez firme DaVita, w tym dotyczacych
rozporzadzania majatkiem;

»  Wdrozy¢ i utrzymywac system kontroli wewnetrznych zapewniajgcy:

i. Realizacje wszelkich transakcji zgodnie z ogdlnym lub szczegblnym
upowaznieniem kierownictwa; oraz

i. Ewidencje transakcji w sposob umozliwiajgcy opracowanie
sprawozdania finansowego zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami
rachunkowosci lub innymi kryteriami obowigzujgcymi w odniesieniu do
takich sprawozdan, a takze rzetelne rozliczanie majatku; oraz

iii. Stosowac polityki i procedury zapewniajgce witasciwg wewnetrzng
autoryzacje wszelkich wydatkéw, Uprzejmosci biznesowych oraz
innego rodzaju kosztéw.

3.2.2. Firma DaVita zobowigzuje sie do tego, ze nie bedzie:
* Fatszowa¢ ani w spos6b niedozwolony zmienia¢ informacji zawartych w
ewidencjach, sprawozdaniach czy innych dokumentach; lub

» Zataja¢ lub nie wykazywac ptatnosci, srodkéw czy rachunkéw.

3.3. Pozyskiwanie zamoéwien w zamian za tapoéwki oraz préoby wytudzania

3.3.1. Firma DaVita odrzuca wszelkie préby pozyskania lub ubiegania sie o Korzysci
majatkowe lub osobiste, kiére sg niezgodne z niniejszymi Zasadami, w tym préby
z uzyciem sity lub pogrézek, przemocy badz zastraszania, za wyjatkiem okolicznosci,
gdy zgoda na podejmowane proby:

» Jest niezbedna w celu niedopuszczenia do potencjalnego zagrozenia zdrowia,
bezpieczenstwa dowolnego Cztonka Zespotu, Cztonka Rodziny lub strony
trzeciej;

» Zostata niezwtocznie zgtoszona Lokalnemu Kierownictwu ds. Zgodno$ci; oraz

» Zostata nalezycie zaewidencjonowania i zgtoszona zgodnie z zasadami
rachunkowosci firmy DaVita.
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4. ODPOWIEDZIALNOSC:

4.1. Przedstawiciele kierownictwa wyzszego szczebla odpowiedzialni za miedzynarodowg
dziatalno$¢ firmy DaVita zobowigzani sg potwierdzaé corocznie, ze zgodnie z ich
najlepszg wiedza:

4.1.1. Firma DaVita nie dopuscita sie w spos6b bezposredni ani posredni:

* Przekazywania, oferowania, obiecywania, zezwalania na przekazywanie,
pozyskiwania czy przyjmowania Korzysci majatkowych lub osobistych na
rzecz lub ze strony jakiegokolwiek Urzednika panstwowego, Podmiotu
kierujacego, Dostawcy ustug medycznych, bgdz tez innej strony
powigzanej z Organem rzadowym, czy tez podmiotu prywatnego, w celach
korupcyjnych z zamiarem pozyskania lub kontynuacji dziatalnosci handlowej,
badz tez uzyskania korzysci handlowych o nieuczciwym charakterze; lub

» Zlecenia lub zezwolenia dowolnej stronie trzeciej na prowadzenie dziatan
niezgodnych z niniejszymi zasadami ani tez innymi zasadami lub procedurami
obowigzujacymi w firmie DaVita, Kodeksem Postepowania, czy
obowigzujgcymi przepisami prawa.

4.1.2. Waszelkie transakcje byty rzetelnie ewidencjonowane i wykazywane; oraz

4.1.3. Nie sg im znane zadne niezgtoszone przypadki faktycznego lub potencjalnego
naruszenia  niniejszych  Zasad, Kodeksu  Postepowania lub  innych
Miedzynarodowych Polityk i Procedur Compliance.

4.2. Cztonkowie Zespotu, Posrednicy bedacy strona trzecig oraz Wykonawcy sa
odpowiedzialni za:

4.2.1. Monitorowanie oraz weryfikacje, wraz z Lokalnym Kierownictwem ds. Zgodno$ci,
wszelkich sygnatéw wskazujgcych na potencjalne zagrozenie wystgpienia dziatan
korupcyjnych lub sytuacji wymagajacych podjecia dodatkowych dziatan majacych na
celu analize zagrozenia antykorupcyjnego, w tym w szczeg6lnosci:

* Umowy zawierajgce warunki o niejednoznacznym charakterze Iub
nieprecyzujace zakresu prac, ktoére podlegaja realizacji;

» Brak dostatecznego uzasadnienia wniosku o0 zmiane warunkéw umowy;

 Whnioski o wniesienie opfat, premii lub uiszczenie innych ptatnosci
uzaleznionych od powodzenia okreslonych transakcji;

» Whioski o dokonanie ptatnosci na rzecz innego podmiotu lub w innym kraju;

» Whnioski sktadane przez Urzednika panstwowego o skorzystanie z ustug
okreslonego Posrednika bedacego strong trzecia, Wykonawcy, Cztonka
Rodziny, badzZ strony trzeciej; lub

» Faktury noszgce znamiona sfatszowanych: np. antydatowane, duplikaty,
faktury z kolejnymi numerami faktur lub transakcje opiewajgce na okragte
sumy.



TYTUL: Polityka antykorupcyjna Strona 4 z 4

4.2.2. Wspbtprace w zakresie zapytan, audytéw, czynnosci wyjasniajgcych lub innych
dziatan realizowanych na podstawie niniejszych Zasad i zapiséw uzupetniajgcego
Miedzynarodowych Polityk i Procedur Compliance, w tym w szczegdlnosci
przeprowadzanie kontroli oraz przestuchan dotyczacych ptatnosci na rzecz stron
trzecich, talonéw i sprawozdan kosztowych, a takze wyrywkowe sprawdzanie
transakgciji.

5. DOKUMENTY POWIAZANE

5.1. Dokument COMP-INTL-002 (PL)- Polityka Zgodnosci: Wprowadzenie, zakres,
stownik.

6. HISTORIA ZMIAN

Wersja Opis Data zmiany
dokumentu
1.0 Utworzenie Polityki 07/2013
2.0 Wprowadzenie 10/2013
3.0 Pierwsza wersja w nowym forma0|e numerowania, nieistotne 07/2016
zmiany
4.0 Wprowadzenie pkt 3.4 o nowej tresci 2/2017

Wydanie uniwersalnej, migdzynarodowej polityki poprzez
usuniecie oznaczenia regionalnego EMEA badz tez
oznaczenia innych regiondéw (wszystkie réwnowazne polityki
5.0 zastgpione); zastapienie odniesienia do Regionalnego 10/2018
Kierownictwa ds. Zgodnosci, odniesieniem do Lokalnego
Kierownictwa ds. Zgodnosci, wszedzie tam gdzie jest to
wiasciwe.




